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PER LA SCUOLA COMPETENZE E AMBtEHTI PER LAPPRENDIMENTO (FStFESR) 

"ISTITUTO COMPRENSIVO "S. G. BOSCO" 
TeL e Fax 0934/ 464274 — E-mail: enic824005©istruzione.it 

C.F 91003950861 - EMAIL: enic824005@istruzione.it  - PEC: enic824005@pec.istruzione.it  - C.U. UFTYOA 

VIA Mazzini n o 62 - 94012 BARRAFRANCA 

Prot. 6176/C14 
Barrafranca 16/12/2016 

Ai Sig.docenti 
Al personale ATA 

Sede 
All'Albo pretorio 

Al sito web dell'Istituto 
www.boscobarrafranca.gov.it  

OGGETTO: BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 ESPERTO INTERNO in addestramento 
all'uso delle attrezzature nell'ambito del progetto "ENJOY CLASSROOM 3.0" -Fondi 
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale "Per la scuola — Competenze e 
ambienti per l'apprendimento" 2014-2020 — Asse Il Infrastrutture per l'istruzione — Fondo 
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — Obiettivo specifico — 10.8 —"Diffusione della 
società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci 
didattici innovativi" - Azione 10.8.1- Interventi infrastrutturali per l'innovazione 
tecnologica, laboratori professionalizzanti e per l'apprendimento delle competenze 
chiave"- Codice identificativo Progetto: 10.8. 1.A3-FESRPON-SI-2015-734- CUP: 
)26J 15001120007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO 	IL Programma Operativo Nazionale "Per la scuola - Competenze e ambienti per 
l'apprendimento" 2014-2020 - Asse TI Infrastrutture per l'istruzione - Fondo Europeo 
di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico — 10.8 —" diffusione della società 
della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci 
didattici innovativi" Azione 10.8.1- Interventi infrastrutturali per l'innovazione 
tecnologica, laboratori professionalizzanti e per l'apprendimento delle competenze 
chiave.- Sottoazione 10.8.1.A3 

VISTO 	l'Avviso n. AOODGEFID\12810 del 15 ottobre 2015; 

VISTE 	le delibere degli OO.CC ; 

VISTE 	le Linee Guida e norme delle attività PON " Per la scuola, competenze e ambienti per 
l'apprendimento" 2014-2020, Prot. n. AOODGEFID/1588 del 13/01/2016; 
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VISTA 	la formale autorizzazione pervenuta a questa istituzione scolastica con Nota Prot. n. 
AOODGEFID/5726 del 23/03/2016; 

VISTA 	la lettera di autorizzazione pervenuta a questa Istituzione Scolastica con nota Prot. n. 
AOODGEFID/ 5876 del 30/03/2016 

VISTI 	i criteri deliberati dagli OO.CC . per il reclutamento degli esperti interni ed esterni; 

CONSIDERATO che gli artt. 33 e 40 del D.I. 44/01 consentono di stipulare contratti di prestazione 
d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l'arricchimento dell'offerta formativa; 

CONSIDERATO che per l'attività di formazione prevista nell'ambito del progetto sopracitato è 
possibile l'impiego di un esperto interno in quanto tra il personale in servizio nella 
scuola esistono le necessarie competenze; 

ATTESA 	la necessità di dover procedere all'individuazione di un Esperto in addestramento 
all'uso delle nuove attrezzature tecnologiche relativamente agli obiettivi ed azioni 
autorizzati; 

INVITA 

il personale docente e ATA in servizio presso questo Istituto a presentare istanze, corredate da curriculum 
vitae, per concorrere alla individuazione della figura professionale sotto indicata: 

Codice identificativo Procietto: FESRPON-SI-2015-734 
Figure 

richieste 
Compiti Titoli richiesti Compenso 

spettante 

n. i Esperto La figura richiesta dovrà: L'esperto L'aspirante esperto 
in dovrà effettuerà incontri di 
addestrame - Realizzare le attività e svolgere i compiti previsti possedere: formazione per 
nto all'uso di dalle "Linee Guida per l'affidamento dei contratti Titoli complessive ore 12 e 
attrezzature pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla professionali e 

sarà retribuito fino ad 
soglia comunitaria" per il Programma Operativo culturali 

un massimo di 
Nazionale 2014-2020 (pubblicate con nota MIUR afferenti al

settore €440,00 comprensive 
prot. n. 1588 del13 gennaio 2016) e dalle indicazioni 

d'intervento, degli oneri dello Stato. 
specifiche relative all'implementazione dei progetti Esperienze Il compenso verrà 
autorizzati, di cui gli aspiranti sono tenuti a prendere maturate nel liquidato, salvo 
visione, reperibili sul sito del Ministero settore. verifica delle 
dell'Istruzione al link: prestazione 
http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/web/istruzione  effettivamente rese 
/pon/2014 20320 che dovrà essere 
- Addestrare, attraverso lo svolgimento di corsi di documentata a 
formazione specifici, il personale scolastico conclusione delle 
individuato dalla scuola all'uso delle attrezzature attività del progetto, e 
oggetto della fornitura nell'ottica di un più adeguato ad effettiva 
utilizzo delle tecnologie acquistate; erogazione di 
- Collaborare con il DS e il DSGA e svolgere l'incarico finanziamento del 
secondo un calendario predisposto dal DS; presente Programma 
-Inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale PON. 

La domanda, corredata di curriculum vitae, dovrà pervenire al Dirigente Scolastico dell'l.C. "San G. Bosco" di 
Barrafranca entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 23/12/2016. 
La stessa domanda dovrà essere corredata di dichiarazione in autocertificazione circa la veridicità delle 
informazioni in essa contenute e di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 

Pagina 2 di 5 



30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali). Ai sensi dell ' art. 13, 1 °  c., del citato 

Codice, il trattamento dei dati contenuti nelle istanze di partecipazione alla selezione è finalizzato unicamente alla 
gestione del procedimento e lo stesso avverrà con utilizzo di procedure informatiche e di archiviazione cartacea 
dei relativi atti. Il conferimento ditali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. li 
mancato assenso al trattamento dei dati comporta pertanto la non accettazione della domanda. 

I criteri di valutazione e selezione, che la Scuola utilizzerà sono i seguenti: 

Titoli di studio e culturali Punteggio (max 20 Punteggio 
punti) attribuito 

dalla 
commissione 

Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica Punti 5,50 
coerente con il profilo richiesto + 0,50 per 

ogni voto 
superiore 

a_100  
Lode 0,5  
Altra laurea (max 1)  
Diploma ( non cumuiabile con la laurea di cui al Punti 4 + 
punto precedente) 0,50 per 

ogni voto 
superiore 
a 50 0 a 

90  
Abilitazione specifica all ' insegnamento nella classe 2 
di concorso della disciplina oggetto della docenza 
richiesta  
Abilitazione all ' insegnamento in altra classe di 1 
concorso:  
Dottorato di ricerca ( max. 2)  
Master o Corsi di perfezionamento post - laurea, di 1 
durata annuale do  conseguiti presso Università 
e/o Enti riconosciuti attinenti la disciplina 
informatica (max 2)  
Esperienze professionali documentate Punteggio (max 15 

punti)  
Competenze informatiche certificate 1 (Fino a un 

massimo di 
3 punti) 

Precedenti esperienze in progetti PON -  FESR in 1 (Fino a un 
qualità di progettista massimo di 

3 punti)  
Esperienze pregresse nella progettazione e gestione 1 (Fino a un 
dei PON massimo di 

3 punti)  
Corsi di formazione attinenti all ' incarico i (Fino a un 

massimo di 
3 punti)  

Esperienza di docenza in corsi di formazione i (Fino a un 
attinenti all ' incarico massimo di 

3 punti)  
Il Dirigente scolastico procederà alla valutazione delle candidature e formulerà la graduatoria di merito che sarà 
pubblicata all'albo e sul sito web dell'istituto. Con il docente individuato verrà stipulato apposito contratto di 
prestazione d ' opera professionale che costituirà anche autorizzazione all ' assolvimento dell ' incarico. 
La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazioni lavorative ed in funzione delle esigenze 
operative della Istituzione scolastica. 
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Questa Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico di Esperto interno in 

addestramento all'uso delle nuove attrezzature tecnologiche anche in presenza di una sola domanda valida e 

rispondente ai requisiti richiesti. 

Quest'Istituto si riserva di verificare i titoli, le competenze e le esperienze autocertificate. 

Il presente bando viene pubblicizzato mediante: 

affissione all'albo dell'Istituto; 

pubblicazione sul sito web dell'Istituto; 

I DII 'E T.F SCOLASTICO 
o Alleo 

-' 
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO IN ADDESTRAMENTO 
ALL'USO DELLE NUOVE ATTREZZATURE TECNOLOGICHE - progetto: "EN)OY CLASSROOM 
3.0" -Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola - 
Competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020 - Asse Il Infrastrutture per 
l'istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico - 10.8 - 
"Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e 
adozione di approcci didattici innovativi" - Azione 10.8.1- Interventi infrastrutturali per 
l'innovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e per l'apprendimento delle 
competenze chiave"- Codice identificativo Progetto: 10.8. 1.A3-FESRPON-SI-2015-734-
CUP: 326315001120007 

Al Dirigente Scolastico 
Dell'Istituto Comprensivo" San Giovanni Bosco 

Ba rrafra nca 

Il/La sottoscritt_ 
Codice Fiscale 
nat_ a  
Residente a 	Via  
tel. 	 ________,cell. 	, e-mail________________________________ 
chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per attribuzione dell'incarico di: 

n Esperto in addestramento all'uso delle nuove attrezzature tecnologiche 
PROGETTO "ENJOY CLASSROOM 3.0" -Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo 
Nazionale "Per la scuola - Competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020 - Asse 
Il Infrastrutture per l'istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - 
Obiettivo specifico - 10.8 -"Diffusione della società della conoscenza nel mondo della 
scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi" - Azione 10.8.1-
Interventi infrastrutturali per l'innovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e 
per l'apprendimento delle competenze chiave"- Codice identificativo Progetto: 10.8.1.A3-
FESRPON-SI-2015-734- CUP: 326315001120007 

Il/La sottoscritt_ allega alla presente: 
curriculum vitae in formato Europeo 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono 
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate 
all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, 
- I - sottoscritt_ dichiara di 
- essere cittadino italiano; 
- godere dei diritti politici; 
- di essere in possesso dei sottoindicati titoli: 

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del 
D.L.vo n 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti 
connessi alla presente procedura. 

Data 	 In fede 
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